Zatgcznik nr 1 do uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia LGD “Ziemia Wielurisko-Sieradzka”
nr 2/2021 z dnia 27.01.2021r. stanowigcy réwnoczes$nie zatgcznik nr 5 do Umowy ramowej

Kryteria wyboru operacji, a takze procedury zmiany tych kryteriow
w ramach wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju Stowarzyszenia
Lokalnej Grupy Dzialania “Ziemia Wielunsko-Sieradzka”.

Lokalne kryteria wyboru, podobnie jak sama LSR, sg uchwalane przez Zarzad LGD. Kryteria
te bedg ewoluowaly w czasie, co bedzie moglo powodowac potrzebe ich zmiany lub pewnej
modyfikacji do zmieniajacych si¢ uwarunkowan i potrzeb. Procedura zmiany lokalnych
kryteriow zostata sformutowana juz na etapie opracowania LSR, stwarzajgc gwarancje
ewentualnego uruchomienia w przyszto$ci swoistego mechanizmu naprawczego w sytuacji,
gdyby np. zaproponowane poczatkowo zestawy kryteriow selekcji nie przynosity
oczekiwanych rezultatow lub wrgcz w niekorzystny sposob realizowaly polityke wsparcia
LGD zapisang w LSR.

Konieczno$¢ zmian kryteriow moze wynika¢ w szczeg6élnosci z nastgpujacych przyczyn:
zmiany obowigzujacych przepisoéw regulujacych zagadnienia objete LSR; zmiany
dokumentoéw programowych lub rozporzadzen dotyczacych zagadnien objetych LSR; uwag
zgloszonych przez Instytucje Wdrazajaca; uwag zgloszonych przez kontrole; wnioskéw
wynikajacych z praktycznego stosowania LSR 1 przeprowadzonej ewaluacji LSR.

Za propozycje zmian kryteriow w LSR odpowiada Biuro LGD. Przekazuje propozycje zmian
do Prezesa Zarzadu Lokalnej Grupy Dziatania “Ziemia Wielunsko-Sieradzka”. Prezes
Stowarzyszenia zwoluje Zarzad, na ktorym wybiera si¢ propozycje zmiany kryteriow,
dyskutuje si¢ nad ostateczng wersjag zmienionych kryteriow, ktéra zostanie nastgpnie
zaakceptowana. Kryteria oceny zgodnosci operacji z LSR oraz kryteria oceny operacji wedlug
lokalnych kryteriéw wyboru przyjmowane sg uchwatg Zarzadu LGD.

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia zgtoszonej propozycji i zmian kryteriow oceny
zgodnosci operacji z LSR lub kryteridow oceny operacji wedtug lokalnych kryteriéw wyboru
obowiazuja one dla naboréw ogloszonych po dniu zatwierdzenia zmian uchwaty Zarzadu
LGD.

Procedura zmiany kryteriow w formie tabelarycznej

Etap Osoba odpowiedzialna CzynnoSci Wzory dokumentéow
Ustalenie Kierownik biura Zebranie uwag ze spotkan w biurze i | Wzor Listy
propozycji LGD “Ziemia punktach terenowych, jak réwniez ze
zmiany kryteriow | Wielunsko- spotkan cztonkoéw zarzadu, Rady,
Sieradzka” wnioskow cztonkéw Stowarzyszenia

w formie listy
Przedstawienie Zarzadowi propozycji
zmian zebranych w liscie

Zarzad Wybranie propozycji zmian
kryteriéw, przedstawienie wlasnych
propozycji, dyskusja nad ostateczna
wersja.




Wybdr propozycji
zmian kryteriow

Zarzad

Posiedzenie Zarzadu

Prezes Zarzadu lub
Wyznaczona przez niego
osoba

Zreferowanie propozycji zmian
kryteriow

Czlonkowie Zarzadu Glosowanie nad Glosowanie jawne
LGD przyjeciem/odrzuceniem kryteriow i | Wzor uchwaty
zmiang strategii w tym zakresie
Przekazanie Biuro LGD Przygotowanie pisma Wzér pisma
samorzgdowi
wojewodztwa

zakresu zmian

Prezes Zarzadu

Podpisanie pisma

Procedury te zostaty przyjete przez Zarzad stowarzyszenia wraz z przyjeciem Strategii.




Lokalne Kryteria Wyboru Operacji

RODZAJ OPERACII

L.p

KRYTERIA

PUNKTACIA

PODEJMOWANIE
DZIALALNOSCI
GOSPODARCZE)

Whioskodawca konsultowat
projekt w biurze LGD przed
ztozeniem wniosku
(potwierdzenie- karta
doradztwa)

Preferuje wnioskodawcow, ktorzy
przed ztozeniem wniosku na konkurs
skonsultowali poprawnosc
napisanego wniosku w biurze LGD.

2 pkt. — TAK
0 pkt. — NIE

Whnioskodawca ztozyt fiszke
projektu

(rejestr zatwierdzonych
ztozonych baz pomystéw).

Preferuje wnioskodawcow, ktorzy na
etapie konsultacji spotecznych ztozyli
fiszke projektowq (baze pomystow) i
tym samym przyczynit si¢ do
ukierunkowania celi i wskaznikow
LSR.

2 pkt. — TAK
0 pkt. — NIE

Innowacyjnos¢ projektu-

(przyznanie ewentualnych
punktéw na podstawie informacji
zawartych w biznesplanie oraz
zataczonej dodatkowej
dokumentacji potwierdzajacej
innowacyjnosc¢ operacji)

Preferuje  si¢  Wnioskodawcow,
ktoérych operacja jest innowacyjna:

6 pkt. — TAK
0 pkt. - ND

Podnoszenie kompetencji —
informacje zawarte w
biznesplanie na podstawie
zadeklarowanych
wskaznikéow realizacji
ujetych w tabeli wniosku o
przyznanie pomocy

LGD preferuje operacje zakladajace

podnoszenie  kompetencji  0sob
zatrudnionych na 1 etat
(samozatrudniajacych)

zamieszkujacych obszar LGD

2  pkt. - operacja zaktada
podnoszenie kompetencji, w tym
nadanie uprawnien pracownikowi

0 pkt. - operacja nie zaklada
podnoszenie kompetencji

Liczba nowych miejsc pracy
utworzonych w wyniku
realizacji projektu —
informacje zawarte w
biznesplanie

4 pkt. — dodatkowo utworzone 1
miejsce pracy na 1 caty etat

2 pkt. — samozatrudnienie lub
utworzenie 1 miejsca pracy na caty
etat

Ukierunkowanie na
zaspokajanie potrzeb grup
defaworyzowanych-

4pkt. — utworzone dodatkowe
miejsce pracy (1 etat) lub samo
zatrudnienie dla osoby z grupy de
faworyzowanej




dodatkowe uzasadnienie
whnioskodawcy
(bezrobotnych, osoby 50+,
osoby o niskich
kwalifikacjach, ktore nie
uzyskaty wyksztatcenia
sredniego i mtodziez do 29

0 pkt. — samozatrudnienie lub
dodatkowe miejsce pracy dotyczy
osoby spoza grupy
defaworyzowanej

rz)

7 Wptyw operacji na ochrone Premiowane sa operacje, ktorych
érodowiska — realizacja przyczyni si¢ do ochrony
(przyznanie ewentualnych Srodowiska
punktow na podstawie informacji
zawartych w biznesplanie i 4 pkt. - TAK
zataczonej dodatkowej | ( pkt. - ND
dokumentacji potwierdzajacej
wptyw ochrony na srodowisko)

8 Przetwérstwo  produktéw | 11 pkt. — operacje dotyczace
rolnych dziatalno$ci z zakresu przetworstwa
Preferowane beda operacje proc}lluktow' _ zywnosciowych
dotyczace dziatalnosci z zakresu poc odzgma rolniczego z . obszaru
przetwérstwa produktow LGD 1i/lub wprowadzanie tych
sywnosciowych produktéw na rynek

. . 0 pkt. - operacje pozostate

pochodzenia rolniczego
z obszaru LGD i/lub
wprowadzania tych produktéw
na rynek.

Max. Liczba punktéw

35 punktow

Minimalne wymagania,
dofinansowania:

Minimalne wymagania

ktorych spelnienie jest

warunkiem wyboru operacji

do

Uzyskanie minimum punktowego okreslonego dla danego typu operacji:

— Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej - 16 pkt sredniej arytmetycznej sumy punktow

Tworzenie listy wnioskow wybranych i listy wnioskow niewybranych do dofinansowania
ksztaltuje si¢ na podstawie liczonej Sredniej arytmetycznej wszystkich ocen czlonkéw
Rady, ktora podzielna jest przez ich ilo$¢. Rada ocenia wnioski elektronicznie a system
sam zlicza i generuje listy. Przyjety system oceniania jest zgodny z Procedurami oceny
i wyboru operacji w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju.




(pieczed)

KARTA OCENY ZGODNOSCI OPERACJI Z LOKALNYMI KRYTERIAMI WYBORU

OPERACIJI

na obszarze Stowarzyszenia pn. Lokalna Grupa Dzialania “Ziemia Wielunsko-Sieradzka” do dzialania

,Wdrazanie LSR — Podejmowanie dzialalnoS$ci gospodarczej”
(wypetni¢ wylacznie pola na biatym tle)

Nazwa operacji:

Nr operacji wg kolejnosci wplywu i
data zlozenia wniosku:

Data przeprowadzenia

oceny:
Nazwa wnioskodawcy
Nazwa kryterium Uwagi Punktacja
1 Whnioskodawca konsultowat projekt [Preferuje wnioskodawcow , ktérzy przed
w biurze LGD przed ztozeniem ztozeniem wniosku na konkurs
whniosku (potwierdzenie- karta skonsultowali poprawno$¢ napisanego
doradztwa) wniosku w biurze LGD.
2 pkt. — TAK
0 pkt. — NIE
2 Whioskodawca ztozyt fiszke projektu
(rejestr zatwierdzonych ztozonych . i ) ) i
baz pomystéw). PPreferuje wnioskodawcow ktorzy na etapie
lkonsultacji spotecznych ztozyli fiszke
projektowa (baze pomystow)i tym samym
przyczynit si¢ do ukierunkowania celi i
wskaznikow LSR.
2 pkt. — TAK
0 pkt. — NIE
3 Innowacyjnos¢ projektu-
(przyznanie ewentualnych punktéw na
podstawie informacji zawartych w Preferuje sie Wnioskodawcow ktorych
biznesplanie oraz zataczonej dodatkowej | operacja jest innowacyjna:
dokumentacji potwierdzajacej
innowacyjno$é operaciji) 6 pkt. - TAK
0 pkt. - ND
4 Podnoszenie kompetencji — LGD preferuje operacje zaktadajace
informacje zawarte w biznesplanie podnoszenie kompetencji oséb zatrudnionych
. na 1 etat (samozatrudniajacych)
na podstawie zadeklarowanych . )
L, R zamieszkujgcych obszar LGD
wskaznikow realizacji ujetych w 2 pkt. - operacja zaktada podnoszenie
tabeli wniosku o przyznanie pomocy| kompetencji, w tym nadanie uprawnieri
pracownikowi
0 pkt. - operacja nie zaktada
podnoszenie kompetencji




5 Liczba nowych miejsc pracy 4 pkt. — dodatkowo utworzone 1

utWOI’ZOnyCh w wyniku realizacji miejsce pracy na 1 Ca{y etat
projektu —informacje zawarte w 2 pkt. — samozatrudnienie lub
biznesplanie

utworzenie 1 miejsca pracy na caty etat

6 Ukierunkowanie na zaspokajanie 4pkt. — utworzone dodatkowe miejsce
potrzeb grup defaworyzowanych- pracy (1 etat) lub samo zatrudnienie
dodatkowe uzasadnienie dla osoby z grupy de faworyzowanej

wnioskodawcy (bezrobotnych, osobyi
50+, osoby o niskich kwalifikacjach, | 0 pkt.—samozatrudnienie lub

ktdre nie uzyskaty wyksztatcenia dodatkowe miejsce pracy dotyczy

Sredniego i mtodziez do 29 rz) osoby spoza grupy defaworyzowanej
7 Woplyw operacji na ochrone Premiowane sg operacje, ktérych

srodowiska — realizacja przyczyni sie do ochrony

( przyznanie ewentualnych punktéw na srodowiska
podstawie informacji zawartych w

biznesplanie i zataczonej dodatkowej 4 pkt. — TAK
dokumentacji potwierdzajacej wptyw
ochrony na srodowisko) 0 pkt. - ND

8 Przetworstwo produktow rolnych 11 pkt. — operacje dotyczace dziatalnosci z
Preferowane beda operacje dotyczace zakresu przetworstwa produktow
dziatalnosci z zakresu przetworstwa zywnosciowych pochodzenia rolniczego z
produktéw zywnosciowych obszaru LGD i/lub wprowadzanie tych
pochodzenia rolniczego z obszaru LGD | produktow na rynek
i/lub wprowadzania tych produktéw 0 pkt. - operacje pozostate
na rynek.

Kryterium uwaza sie za spetnione, jezeli
operacja objeta wnioskiem o przyznanie
pomocy bedzie realizowana w ramach
kodu PKD wtasciwego dla przetwdrstwa
produktow Zzywnosciowych pochodzenia
rolniczego lub wprowadzania ich na
rynek

\ SUMA PUNKTOW: Max. 35pkt
%)

Czlonek oceniajacy:

Imi¢ inazwisko czlonka Rady podpis

w

- niepotrzebne skresli¢




Instrukcja
przeprowadzenia oceny zgodnosci operacji z lokalnymi kryteriami wyboru operacji
na obszarze Stowarzyszenia pn. Lokalna Grupa Dzialania “Ziemia Wielunsko-
Sieradzka”

Czlonek Rady uprawniony do dokonania oceny zgodnosci operacji z lokalnymi kryteriami
wyboru, po zapoznaniu si¢ z wnioskiem o pomoc i opisem operacji dokonuje analizy
zakresu, w jakim wniosek odpowiada poszczegdlnym lokalnym kryteriom wyboru .

. Wykonujac ocen¢ zgodnosci stosuje si¢ odpowiednio:

a) ,Karte oceny zgodno$ci operacji z lokalnymi kryteriami wyboru operacji na obszarze
Stowarzyszenia pn. Lokalna Grupa Dziatania “Ziemia Wielunsko-Sieradzka” do dziatania
»Wdrazanie LSR — Podejmowanie dzialalno$ci gospodarczej”;

b) ,Karte oceny zgodnosci operacji z lokalnymi kryteriami wyboru operacji na obszarze
Stowarzyszenia pn. Lokalna Grupa Dziatania “Ziemia Wielunsko-Sieradzka” do dziatania
»Wdrazanie LSR — Rozwijanie dziatalno$ci gospodarcze;j™;

zwang dalej Kartg.

3. W odniesieniu do kazdego z lokalnych kryteriow wyboru oceniajacy ustala, w jakim
stopniu wniosek spelnia lub jest wysoce prawdopodobne, ze w wyniku realizacji operacji
spelnione zostanie to kryterium 1 wpisuje odpowiednig liczbe punktow w rubric
,,Ocena”.

Po dokonaniu oceny wszystkich kryteriow, punktacje odnoszaca si¢ do poszczegdlnych
kryteriow sumuje sig.

Po zakonczeniu dokonywania oceny oceniajacy opatruje Karte podpisem.



